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El hecho de usar proyectos en una 
organización para alcanzar los objetivos 
de negocio afectará a casi todos que 
trabajan en ella. 
Una comprensión básica de la forma de 
trabajar en proyectos ayudará a todos a 
contribuir más al éxito de los proyectos. 

Tendrá un conocimiento básico de: 
� El concepto del proyecto y la 

importancia de una cultura común de 
proyectos

después del cursOdespués del cursOdespués del cursOdespués del cursO

intrOducciÓn a intrOducciÓn a intrOducciÓn a intrOducciÓn a 
prOpsprOpsprOpsprOps (INP)

(1 día, 8 horas, 
8 PDUs )

Personal de proyecto y otros que no 
necesitan un conocimiento profundo de 
PROPS. 
A los Jefes de Proyecto, planificadores, 

dirigidO adirigidO adirigidO adirigidO a

C
op

yr
ig

ht
 ©

20
03

 G
re

en
lig

ht
 P

ro
je

ct
 M

an
ag

em
en

t 
S

L 
  

proyectos
� Roles en una organización de proyecto
� El modelo de PROPS de gestión de 

proyectos

A los Jefes de Proyecto, planificadores, 
coordinadores de calidad y administradores 
de proyecto se les recomienda el curso 
“PROPS para Jefes de Proyecto”.
Los responsables de producto deben asistir 
a “Patrocinadores de proyectos”, y “PROPS 
para Gerentes” que se dirige a los 
responsables de recursos.

� Los proyectos en una organización 
multi-proyecto

� El trabajo de proyecto desde dos 
perspectivas:

�La perspectiva de negocio
�La perspectiva humana.

� Dos modelos de trabajo de proyecto:
�Ciclo de vida de un proyecto 
�La organización de proyecto

� Áreas de conocimiento de la Gestión 
de Proyectos.
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